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a) Resumen cuantitativo de las acciones de control comprometidas, indicando el total de
las concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan, el total de las que se
encuentran en proceso y el porcentaje de avance de cada una de ellas, asi como las
pendientes sin avance:

Estrategias establecidas

;

Atenc;on ; Atencron } I
Cuadrante |  |nmediata | Periddics s T Seowien I

Situacion de las Acclione:
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* Total de acciones de control concluidas entre total de acciones de control comprometidas por cien (con un
decimal).

Trimestre | Totalde | B
Acciones Concluidas b i e
; de Control = T
Primero 0 0 . 1
Segundo 0 0 = 1
Acumulado al
Segundo 0 0 4 1 :
Tercero 5 1 >0% = 1
Acumulado al : oo ) ;
Tercero
Cuarto 4 80% 0 0
Acumulado al :
Cuarto S 100% 0 0
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Acciones de Control En Proceso al Trimestre Reportado:
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Avance Avance
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menor al 50% entre 51% y entre 81% y
80% 100%

Descripcién de la Accion de Control

1. Sistema Informatico CultusGob cargado con informacién con falta de oportunidad y baja
confiabilidad.

1 11 Factor de Riesgo: 100%
Las unidades administrativas alimentan al sistema informacion de baja
utilidad, baja claridad, no verificable, no oportuna.

Accién de control:

Establecer por unidad administrativa una persona servidora publica a quien se
le nombre responsable de cargar la informacién de su area en el sistema
informatico CultusGob y posteriormente capacitarlo para usar el sistema.

Actividades realizadas al trimestre:
Se informa que, la Direcciéon General de Cultura Digital para el cuarto trimestre

presentd base de datos de control de usuarios con corte al 31de diciembre, que
contiene los nombres de los responsables por drea de cargar la informacién en
el sistema informatico CultusGob, con lo que se da por concluida la accién de
mejora.

Areay responsable:
Direccion General de Cultura Digital
Mtro. Keivin Wedell Reyes Gutiérrez

Fecha de cumplimiento:
Inicio 01/03/2024
Término 30/04/2024

2. El Patrimonio Cultural se encuentra vulnerado por la falta de estrategias para su difusion,
conocimiento y apropiacion.
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Descripcién de la Accidn de Control

2 21 Factor de Riesgo: ‘ 100%
El Estado no ha terminado de implementar una estrategia para garantizar que
las comunidades conozcan y asuman como propio el patrimonio cultural de
Hidalgo.

Accién de control:
Divulgacién del Patrimonio Cultural material e inmaterial hidalguense, a través
de medios impresos, digitales, platicas, talleres y conferencias.

Actividades realizadas al trimestre:

Se informa que, el area responsable presentd reporte y evidencias al cuarto
trimestre de las acciones de divulgacién realizadas por el area a través de
medios impresos, digitales, asesorias, platicas, talleres y conferencias, con
evidencias fotogréficas de la implementacion de las mismas, con lo que se da
por concluida la accion de mejora. Se anexa en carpeta electrénica 2, los
informes correspondientes.

Areay responsable:
Direccién General de Patrimonio Cultural
Mtro. Samuel Juarez Romero

Fecha de cumplimiento:
Inicio 01/02/2024
Término 31/12/2024

3. Agenda cultural difundida con deficiencia.

3 |31 Factor de Riesgo: 100%
Incumplimiento en las metas y actividades artisticas y culturales programas.

Accién de control: ‘
Ampliar los medios por los que se difunden las actividades de la Secretaria. A

Actividades realizadas al trimestre:
Se informa que, la Direccién General de Vinculacion, Programacién y Difusion
presentd el reporte trimestral sobre difusidén, que contiene estadisticas de

municipios alcanzados; contenido difundido; usuarios atendidos por redes; y
campanfas difundidas, con lo que se da por concluida la accidon de mejora. Se
anexa en carpeta electrénica 3, el informe correspondiente.

Areay responsable:
Direccién General de Vinculaciéon, Programacion y Difusién Cultural
Prentice Rene Escamilla Fernandez.

Fecha de cumplimiento:
Inicio 01/02/2024
Término 31/12/2024

alcance y visitas de usuarios; nimero de seguidores en redes sociales; \%\
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Descripcién de la Accién de Control

4. Resultados de los apoyos sociales entregados con retrasos por la falta de seguimiento.

4 4] Factor de Riesgo: 100%
El personal del Area no cuenta con una estrategia para dar puntual y oportuno
seguimiento a la entrega de los resultados de los apoyos sociales, dado que es
un area con insuficiente personal.

Accién de control:

Una vez designadas las funciones especificas dentro de la estructura organica
de la Direccion General de Arte Popular e Indigena, se creara una base de datos
gue permita dar seguimiento a la entrega de apoyos.

Actividades realizadas al trimestre:

Se informa que, el &rea responsable presenté al cuarto trimestre informe sobre
las etapas y acciones que se llevaron a cabo para dar cumplimiento a la
integracion de la base de datos para el seguimiento a la entrega de apoyos,
gue comenzd en el mes de abril y mayo con capacitaciones en los municipios;
y al dia de hoy, el personal se encuentra dando seguimiento a los reportes de
cada beneficiario, con lo que se da por concluida la accidon de mejora. Se anexa
en carpeta electrénica 4, el informe correspondiente y la base de datos de
seguimiento.

Areay responsable:
Direccion General de Cultura Ordinaria, Popular y Urbana
Mtra. Alma Daniela Pérez Martinez.

Fecha de cumplimiento:
Inicio 01/07/2024
Término 31/12/2024

5. Requerimientos de Transparencia contestados con errores y fuera de los tiempos establecidos.

5 51 Factor de Riesgo: 100%
Las personas responsables de atender las fracciones de transparencia no
entregan la informacién a tiempo o la entregan con errores.

Accién de control:

Capacitar al personal responsable sobre la Ley de Transparencia y Acceso a la \&
Informacién Publica y demas leyes y lineamientos necesarios para establecer \
los tiempos y los modos en los que se tiene que entregar la informacién que se
subira a la Plataforma Nacional de Transparencia y establecer un calendario de
entregas.

Actividades realizadas al trimestre:

Se informa que en el tercer trimestre se llevd a cabo una capacitacion al
personal responsable de atender los requerimientos de Transparencia. Dicha
capacitacion se llevo a cabo el jueves 22 de agosto del presente ano, a las 10:00
horas, de manera virtual a través de videoconferencia, impartida por la Lic. Ana
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Descripcion de la Accién de Control

Karen Melo Hermida, enlace de Obligaciones de Transparencia, en las
instalaciones del Centro de Cultura Digital de la Secretaria de Cultura.

Para el segundo trimestre del afio se tenia un promedio de 4 vistos buenos y
una calificacién de 94.43 sobre las fracciones que reporta la Secretaria a
Contraloria. Después de recibir la capacitacion y con la ayuda del Enlace de
Transparencia, al tercer trimestre se tuvo un total de 3 vistos buenos y una
calificacién de 98.55%. No se tienen aun los datos correspondientes al cuarto
trimestre, sin embargo, cada vez los errores en la conformacién de las
fracciones han ido disminuyendo, con lo que la enlace en la contraloria hace
menos correcciones y al cuarto trimestre se tuvieron Unicamente 2 vistos
buenos. Con lo anterior, se da por concluida la accién de mejora.

Areay responsable:
Coordinacion Administrativa
Mtro. Raul Gémez Mendoza

Fecha de cumplimiento:
Inicio 01/02/2023
Término 31/12/2023

b) En su caso, la descripciéon de las principales probleméticas que obstaculizan el

cumplimiento de las acciones de control reportadas en proceso y propuestas de
solucién para consideracién del Comité u Organo de Gobierno, segtin corresponda:

Se informa que las unidades administrativas, junto con sus Enlaces de Control Interno, son
responsables de proporcionar la informacién necesaria para la elaboracién del present
reporte trimestral. Asimismo, se informa que la Direccién General de Cultura Digital;
Direccion General de Patrimonio Cultural; la Direccién General de Vinculacion,
Programacion y Difusion Cultural; la Direccién General de Cultura Originaria, Popular y
Urbana;y la Coordinacién Administrativa reportaron en su totalidad las acciones de control
comprometidas en este trimestre, con lo que se pudo dar por concluidas todas las acciones
comprometidas en el programa de trabajo de administracién de riesgos.

Conclusién general sobre el avance global en la atencién de las acciones de control
comprometidas y respecto a las concluidas su contribucién como valor agregado para
evitar que se materialicen los riesgos, indicando sus efectos en el Sistema de Control
Interno y en el cumplimiento de metas y objetivos:

El avance global para este trimestre es del 100%, debido a que las dreas terminaron de

reportar las acciones de control comprometidas en el programa de trabajo. Con la

implementacién de las acciones de control por parte de las dreas se ha logrado tener
-5-
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avances para mitigar los cinco riesgos del programa, teniendo un mejor control de los
mismos, que les permitird disminuir su probabilidad de ocurrencia y su impacto.

Pachuca de Soto, Hidalgo, a 28 de enero de 2025

|
ez Mendoza

Lic. Nayeli Farfan Espinosa

Enlace de Administracion de Riesgos Coordi ntrol Interno del
Institucional del Comité de Control y Co Desempefio
Desempefio Institucional de la Secretaria Institucignal de la Secpetaria de Cultura.

de Cultura.



