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Comité de Ética y Prevención de Conflictos de Interés


Fecha de llenado: ____/______/______

Carta compromiso de las
Personas Servidoras Públicas de la Secretaría de Cultura
 
 
Quien suscribe la presente, _____________________________________ manifiesto que conozco y comprendo el contenido y alcance del Código de Ética de la Administración Pública del Estado de Hidalgo, publicado en el Periódico Oficial del Estado de Hidalgo el 23 de noviembre de 2017 y el Acuerdo que contiene el Código de Conducta de la Secretaría de Cultura, publicado el 21 de febrero de 2022 en el Periódico Oficial del Estado de Hidalgo, por lo que reitero mi compromiso de dar cumplimiento y conducirme conforme a lo señalado en los documentos antes señalados. 
 
Al respecto, me comprometo a mantener un ambiente laboral de respeto, así como a cumplir con las disposiciones en materia de Ética y Conducta Pública que emita el Comité de Ética de la Secretaría de Cultura incluyendo aquellas que se encuentran relacionadas a la capacitación, al respeto de los derechos humanos, la participación en encuestas y todas aquellas que el Órgano Colegiado determine relevantes. 
 
Lo anterior con la finalidad de implementar de manera eficaz los principios y valores de la Administración Pública Estatal y Federal dentro de mi centro de trabajo. 
 
 
Atentamente 
 
 
Nombre: ____________________________________________________________________ 
 
Cargo:  ______________________________________________________________________ 
 
CURP: _______________________________________________________________________ 
 
 
Firma: _________________________________________



Viaducto Río de las Avenidas no. 200, Col. Periodistas
Pachuca de Soto, Hidalgo, C.P. 42060
Tels. (771) 778 0538 y (771) 778 0921
cultura.hidalgo.gob.mx


image1.png




